
（別紙３）

～ 令和８　年　１　月　３１日

（対象者数） 9 （回答者数） 9

～ 令和８　年　２　月　１０日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

2

活動の振り返りを行いながら、個別や集団のプログラム内容

が固定化されないよう努めていく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

きょうだい同士の交流ができるようなイベントなど検討して

いく。

2

3

様々なプログラムを行っている。 一つの活動に対しても、特性などこどもの合わせて設定や内容

を変更しながら柔軟に対応できている。

個別と小集団の支援を柔軟に組み合わせている。 こどもの特性や活動に合わせて、個別と小集団の活動を柔軟に

組み合わせながら支援を行っている。

協議会の参加。 協議会には可能な限り職員全員で参加するようにしている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

きょうだい同士の交流ができていない。 保護者会や家族が参加できる研修棟は開催しているが、きょう

だい同士の交流のばを設けることができていない。

令和８　年　１　月　１３日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和８年　３月　１２日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 こどもデイサービスsoare

○保護者評価実施期間
令和７年　１２　月　２６　日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


